
FORMAÇÕES NAS EQUIPES DE NOSSA SENHORA 

1- Formação Inicial 

            Pedagogia das ENS 

 Informação (2 A 3 horas)– 1º Contato com as propostas do Movimento. 

 Pilotagem  (1,5 a 2 anos)– Conhecer o método das ENS. 

 Encontro de Equipes Novas (EEN) (2 dias) – Compromisso e integração. 
 

2- Formação Permanente 
           Etapa de Consolidação (3 a 4 anos) 
 FÉ E VIDA 

 Vida de Equipe (3 a 4 anos)– Tema de Estudo escolhido para o efeito. 

 Encontro de Equipes em Caminho- EEC (2 dias) 
 

Etapa de Maturação 
     _______ Vocação e Missão 

 Vida de Equipe (3 a 4 anos) – Tema do ano ou escolhido pela equipe 

 Encontro de Equipes em Movimento – EEM (2dias) 

 Encontro “Novo Sopro” (voltar às origens) 
 

3- Formação Específica 

 Casal Informador 

 Casal Piloto 

 Casal Ligação 

 Casal Responsável de Equipe 

 Casal Responsável de Setor 

 Casal Responsável de Região 

 Conselheiro Espiritual 

 Coordenador de Experiência Comunitária 
 

4- Sessões de Formação (Nível I, II e III)  
 
Objetivo geral: possibilitar aos casais equipistas um período de aprofundamento na sua 

fé cristã e no Movimento das Equipes de Nossa Senhora. 

 

Objetivos específicos: a) aprofundar as dimensões litúrgica, catequética e missionária da 

vocação cristã; b) aprofundar a formação teológico-pastoral na doutrina e nos 

fundamentos da fé e da Igreja; c) conhecer e analisar a evolução e o desenvolvimento do 

pensamento da Doutrina Social da Igreja; d) aprofundar o conhecimento do carisma, da 

pedagogia e da estrutura do Movimento das ENS; e) formar novos casais para a missão, 

tanto no Movimento como na Igreja; f) renovar e incentivar os quadros internos do 

Movimento, formando-os para maior compreensão das ENS e da missão de casais 

cristãos no mundo. 

 



Conteúdo: nível I - Fé e Vida Cristã 

Trata-se de uma abordagem geral de temas catequéticos e missionários da vocação 

cristã, numa evangelização básica que perpassa a História da Salvação. É o ser cristão. 

Os assuntos a serem abordados nesta Sessão são os seguintes: 

 

      * Plano de Deus - História da Salvação. 

  * Visão Geral dos Sacramentos. 

* Espiritualidade Cristã. 

* O Sacramento do Matrimônio - Espiritualidade Conjugal. 

* Exigências da fé cristã. 

* Compromisso do Cristão. 

      * Vida em Comunidade - Igreja. 

 

Conteúdo: nível II - Vocação e Missão 

Estudam-se os principais e mais atuais documentos da Igreja e o seu Magistério. É o ser 

Igreja. 

Os assuntos abordados nesta Sessão são os seguintes: 

 

      * Vocação e Missão do Leigo. 

* Vocação e Missão do Casal e da Família. 

* Encíclicas. 

* Documentos da Igreja na América Latina. 

* Documentos da Igreja Particular. 

 

Conteúdo nível III- Formação de Quadros 

Aprofunda o conhecimento das ENS, formando casais para a missão tanto no Movimento 

quanto no mundo. É o ser Movimento Missionário. 

Os Assuntos a serem abordados nesta Sessão são os seguintes: 

 

* Visão histórica do Movimento. 

* Estatutos das ENS. 

* Carisma, Mística e Espiritualidade. 

      * Responsabilidade nas ENS. 

      * Reconhecimento das ENS pela Igreja. 

      * Instrumentos de unidade: estrutura do Movimento das ENS, Colegialidade, Sacerdote 

Conselheiro Espiritual/Acompanhante Espiritual Temporário, Experiência Comunitária, 

Pilotagem, Casal Ligação, Planejamento. 

*Formação de Agentes e Lideranças cristãs. 

 

5- Encontros  

 EACRE – Encontro de Casais Responsáveis de Equipe (anual) 

 Reunião Horizontal (anual) 
 Inter equipes (anual) 

 Encontro Nacional (a cada 6 anos, próximo 2021) 

 Encontro Internacional (a cada 6 anos, próximo 2018) 
 
 
 
 
 
 



6- OS PCE’s         
Diariamente: 

1. Rezar o “Magníficat” 
2. Fazer a oração conjugal 
3. Escuta da Palavra 
4. Meditação (pelo menos 10 min) 

Mensalmente: 
1. Regra de Vida 
2. Dever de Sentar-se 
3. Ler a “Carta Mensal” 
4. Ir na Missa Mensal das Equipes 
5. Responder ao Tema de Estudo 
6. Ler e preparar o Texto de Meditação 
7. Preparar sua Co-Participação 

Anualmente: 
1. Fazer pelo menos um RETIRO 
2. Encontro Horizontal 
3. Encontro de Inter equipes 
4. Reuniões de Formação 

 
DEZ PONTOS DE UNIDADE DAS ENS  
  

1.    Movimento das Equipes de Nossa Senhora é Cristocêntrico e da Igreja. 
  

2. São comunidades de aproximadamente 5 a 7 casais e um(a) Conselheiro(a) Espiritual, 
que se encontram pelo menos uma vez por mês, em uma reunião que contenha 
momentos de Oração, Partilha, Co-Participação, Estudo e Refeição. 

  
3. Os Casais Participantes, têm o Sacramento do Matrimônio e mantêm fidelidade ao 

Carisma fundador e ao Estatuto do Movimento. 
  

4. Apóiam-se na vivência da Vida de Equipe, Pontos Concretos de Esforço e Orientação 
de Vida proposta pelo Movimento. 

  
5. Rezam diariamente a Oração do Magnificat para que Nossa Senhora, Padroeira das 

Equipes interceda pelos casais e conselheiros espirituais do mundo todo. 
  

6. Recebem e lêem mensalmente a Carta Mensal das Equipes de Nossa Senhora. 
  

7. Devem ter conhecimento dos documentos fundamentais do Movimento: (Estatuto, O 
que é uma Equipe de Nossa Senhora?, Pontos Concretos de Esforço e a Partilha, A 
Responsabilidade nas Equipes de Nossa Senhora, o Guia das Equipes de Nossa 
Senhora). 

  
8. Dão cada ano,a título de contribuição,o produto de um dia de trabalho,para assegurar a 

vida material e a expansão do Movimento ao qual devem de certo modo,o próprio 
enriquecimento espiritual. Desta forma, o Movimento possui uma expansão sustentada, 
traduzida pela fiel transmissão da sua metodologia e pedagogia. 

  
9. As responsabilidades exercidas no Movimento se caracterizam pela transitoriedade e 

gratuidade no serviço a ele e às Equipes . 
  
 

http://www.xistonet.com/pce.htm
http://www.ens.org.br/cartamensal.htm
http://www.ens.org.br/livraria.htm#doc
http://www.xistonet.com/contribuicao.htm

